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REGULAMIN RADY NADZORCZE]
MERA SPOLKA AKCYJNA

Postanowienia ogdlne

§1

Rada Nadzorcza MERA S.A. jest stalym organem nadzoru nad dziatalno$cig Spotki
Akcyjnej MERA S.A., zwanej dalej ,Spotka”.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych i Statutu
Spotki, ktore okreslaja w szczegoélnosci jej sktad i kompetencje, oraz na podstawie
niniejszego Regulaminu, okreslajagcego organizacje i sposéb wykonywania czynnosci
(,Regulamin”).

Oswiadczenie skierowane do Rady uwaza sie za zlozone z dniem jego doreczenia
Przewodniczacemu lub Wiceprzewodniczacemu Rady.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja dla swej waznosci uchwaty Rady
Nadzorczej.

Sktad Rady
§2

Rada sktada sie z 5 cztonkéw, wybieranych zgodnie ze Statutem Spo6tki MERA SA.
Kadencja Rady trwa 3 lata.

Cztonek Rady moze by¢ wybrany na kolejng kadencje.

Cztonek Rady powinien posiada¢ nalezyte wyksztatcenie, dos§wiadczenie zawodowe oraz
doswiadczenie zyciowe, reprezentowal wysoki poziom moralny oraz by¢ w stanie
poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu, pozwalajacg mu w sposéb wiasciwy wykonywac swoje
funkcje w Radzie.

Cztonek Rady nie powinien rezygnowac z funkcji w czasie trwania kadencji, jezeli
mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegdlnosci jezeli mogtoby
to uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.

Kandydat na cztonka Rady przedktada Spotce kwestionariusz osobowy oraz
oswiadczenie o tresci okreslonej w Zatgczniku do niniejszego Regulaminu. Cztonek Rady
ma obowigzek zawiadamia¢ Spétke o zmianie okoliczno$ci okre$lonych w o$wiadczeniu.

§3

Rada wybiera sposrod swojego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego. Rada
moze wybra¢ sposrod swego grona Sekretarza Rady. W toku kadencji Rada moze
podejmowac¢ uchwaty o zmianie os6b petnigcych wymienione funkcje.

Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz Rady powinni zosta¢ wybrani
przez cztonkéw Rady z jej grona, na pierwszym posiedzeniu Rady. Wybor taki powinien
nastgpi¢ réowniez w przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady pelnigcego taka
funkcje.
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§4

Cztonkowie Rady sprawuja swe funkcje osobiscie. Ustanowienie pelnomocnika do
wykonywania funkcji cztonka Rady nie jest dopuszczalne. Cztonkowie Rady zobowigzani
sg do zachowania w poufnosci wszelkich informacji, powzietych w zwigzku z petnieniem
funkcji. Ujawnienie informacji moze nastapi¢ wylacznie na podstawie bezwzglednie
obowigzujacych przepiséw prawa.

Rada wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich cztonkéw
do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Cztonkowie Rady, delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru,
otrzymuja osobne wynagrodzenie, ktérego wysoko$¢ ustala walne zgromadzenie.

§5

Cztonek Rady ma obowigzek niezwtocznie zawiadomi¢ Zarzad Spétki o kazdym przypadku
zbycia lub nabycia akcji Spétki lub tez spo6tki wobec niej dominujgcej lub zaleznej, jak
réwniez o transakcjach z takimi sp6tkami. Zawiadomienie powinno nastgpi¢ w terminie
umozliwiajgcym Zarzadowi Spéiki przekazanie takich informacji do wiadomosci publicznej
we wilasciwym trybie.

1.

3.

Kompetencje Rady

§6

Rada sprawuje staty nadzdér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dzialalnos$ci. Kazdy cztonek Rady powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes
Spotki.

W szczegdlnosci do obowigzkéw Rady nalezy:

a) ocena sprawozdania zarzadu Spoétki oraz sprawozdania finansowego Spotki za
ubiegty rok obrotowy;

b) ocena wnioskéw zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

¢) sktadanie walnemu zgromadzeniu corocznego sprawozdania z wynikow oceny, o
ktérej mowa w lit. a) i b) powyzej;

d) opiniowanie i przygotowanie uzasadnienia projektéw uchwat proponowanych
do przyjecia przez walne zgromadzenie oraz innych istotnych materiatow, ktére
maja by¢ przedstawione akcjonariuszom;

e) sktadanie walnemu zgromadzeniu corocznej zwieztej oceny sytuacji Spotki;
ocena ta powinna by¢ zawarta w raporcie rocznym Sp6tki, udostepnianym
wszystkim akcjonariuszom w takim terminie, aby mogli sie z raportem zapoznaé
przed zwyczajnym walnym zgromadzeniem.

W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada moze bada¢ wszystkie dokumenty Spotki,
zada¢ od zarzadu sprawozdan i wyja$nien oraz dokonywac rewizji stanu majatku Spétki.
Cztonkowie Rady powinni podejmowaé¢ odpowiednie dziatania, aby otrzymywac od
zarzadu Spéiki regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach
dotyczacych dziatalno$ci Spéiki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnos$cia i
sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

Cztonkowie Rady moga by¢ obecni na WZA. Cztonkowie Rady, w granicach swoich
kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez
zgromadzenie, powinni udziela¢ uczestnikom WZA wyjasnien i informacji dotyczacych
Spotki.
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Posiedzenia Rady

§7

Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 3 razy w roku.
Posiedzenia Rady odbywaja sie w siedzibie Spétki, chyba ze w piSmie zwolujacym
posiedzenie Rady zostanie wskazane inne miejsce.
Posiedzenia Rady zwotuje jej Przewodniczacy, z wtasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek cztonka Rady lub zarzadu Spétki. We wniosku o zwotanie posiedzenia nalezy
poda¢ proponowany porzadek obrad. Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu 2 (dwoch)
tygodni od daty zlozenia wniosku. Jezeli Przewodniczacy Rady nie zwota posiedzenia w
przepisanym terminie, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac date,
miejsce i proponowany porzadek obrad.
Dla waznosci uchwat Rady wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich jej
cztonkdw.
Posiedzenie Rady zwotuje sie przez zaproszenie wszystkich Cztonkéw w jeden
z podanych nizej sposobow:
— listem poleconym,
— poczta kurierska,
— telefaksem na numer wskazany przez Czlonka Rady Nadzorczej z jednoczesnym
potwierdzeniem odbioru zaproszenia,
— pocztg elektroniczng na e-mail wskazany przez Cztonka Rady Nadzorczej
z jednoczesnym potwierdzeniem odbioru zaproszenia,
— zawiadomieniem doreczonym do rgk wlasnych Cztonka Rady Nadzorczej,
za pisemnym pokwitowaniem doreczenia,

przy czym zawiadomienie powinno by¢ doreczone najpdzniej na 3 (trzy) dni przed
terminem posiedzenia.

6.

10.

11.

W zawiadomieniu nalezy wskaza¢ czas i miejsce posiedzenia oraz planowany porzadek
obrad. Posiedzenie Rady moze by¢ takze zwotane w ten sposob, ze na posiedzeniu Rady
Przewodniczacy zawiadomi obecnych cztonkéw Rady o czasie, miejscu i planowanym
porzadku obrad nastepnego posiedzenia. Fakt zawiadomienia cztonkéw nalezy
odnotowa¢ w protokole posiedzenia, na ktdrym Przewodniczacy dokonat
zawiadomienia. Cztonkowie Rady, ktérzy nie byli obecni na posiedzeniu, powinni zostac¢
zawiadomieni o nastepnym posiedzeniu Rady na zasadach ogélnych.

Posiedzenie Rady moze takze odby¢ sie bez formalnego zwotania, o ktérym mowa
powyzej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady wyraza na to zgode oraz zaden z nich nie zgtosi
sprzeciwu co do porzadku obrad posiedzenia.

Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy Rady. W przypadku nieobecnosci na
posiedzeniu Przewodniczacego, przewodniczy mu Wiceprzewodniczacy; w wypadku
jego nieobecnosci przewodniczgcego posiedzenia wybiera Rada.

Cztonek Rady, ktéry nie moze by¢ obecny na posiedzeniu, powinien niezwtocznie
zawiadomi¢ o tym Przewodniczacego.

W posiedzeniu Rady moga bra¢ udziat cztonkowie zarzadu Spoétki, z wyjatkiem
posiedzen dotyczacych bezposrednio zarzadu lub jego poszczegblnych cztonkéow, w
szczeg6lnosci ich odpowiedzialnos$ci oraz ustalenia wynagrodzenia. Cztonkowie zarzadu
nie majg prawa do udziatu w gtosowaniu. W posiedzeniach Rady, na wniosek Zarzadu
Spotki, mogg bra¢ udziat takze inne osoby zaproszone przez Zarzad Spoiki.

O kazdorazowym zwotaniu posiedzenia Rady, Przewodniczacy zawiadamia Zarzad
Spotki.
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Uchwaty Rady
§8

Rada jest zdolna do podejmowania uchwat, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkdw, a wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaly zapadajg zwykta
bezwzgledna wiekszo$cig gtoséw, chyba Ze Statut albo Regulamin stanowig inaczej.
Kazdy cztonek Rady moze wystapic¢ z inicjatywa podjecia uchwaty w dowolnej sprawie.
Uchwaty w sprawach nie objetych porzadkiem obrad, wskazanym w zawiadomieniu o
posiedzeniu mogg by¢ podejmowane tylko wowczas, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sa
obecni na posiedzeniu i wyrazajg zgode co do glosowania w sprawie nie objetej
porzadkiem obrad. Zmiana lub uzupeinienie porzadku obrad moze nastapi¢ jednak bez
zachowania wymienionych wymogoéw, gdy jest to konieczne dla uchronienia Spétki
przed szkoda jak réwniez w przypadku uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena, czy
istnieje konflikt interesu miedzy cztonkiem Rady a Spoétka.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane na posiedzeniu Rady lub tez, bez
zwotywania posiedzenia, w formie pisemnej uchwaty, o ile wszyscy cztonkowie Rady
wyrazili na pi$mie zgode na tres¢ uchwaty albo na gtosowanie pisemne.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga réwniez uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady za
posrednictwem telefonu lub innego urzadzenia telekomunikacyjnego pod warunkiem, ze
telefon lub inne urzadzenie telekomunikacyjne zapewnia wszystkim uczestnikom
posiedzenia dobra styszalno$¢, przebieg posiedzenia jest protokotowany, a protokét z
posiedzenia zostanie podpisany przez wszystkich czlonkéw uczestniczacych w
posiedzeniu.

Uchwata o zawieszeniu w czynnoSciach prezesa zarzadu Spo6tki wymaga jednomys$lnosci.
W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw, cztonek Rady powinien poinformowac o
tym pozostatych cztonkéw Rady i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskus;ji oraz
od gltosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.
Cztonek Rady moze wnioskowa¢ o podjecie przez Rade uchwaty co do istnienia takiego
konfliktu.

Uchwaty podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, chyba zZe jakikolwiek cztonek Rady
zgtosi wniosek o glosowanie tajne.

W glosowaniu tajnym glosy oddaje sie przy pomocy kart do gtosowania, na ktérych
zamieszczone s3 napisy: ,tak”, ,nie”, ,wstrzymuje sie”. Glos oddaje sie poprzez
zakreSlenie napisu, ktéry odpowiada tresci glosu osoby gtosujacej. Jezeli zostat
zakre$lony wiecej niz jeden napis lub nie zostat zakreslony Zaden, gtos jest niewazny.

Protokoty i inne dokumenty Rady

§9

Uchwaty Rady powinny by¢ protokotowane. Protokét sporzadza osoba wybrana przez
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady.
Protokot powinien zawierac:

— numer Kkolejny protokotu,

— date i miejsce posiedzenia,

— porzadek obrad,

— imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Rady oraz ewentualnie innych

obecnych na posiedzeniu o0séb,
— teksty podjetych uchwat,
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— liczbe gtoséw oddanych na poszczegélne uchwaty oraz indywidualne opinie
cztonkéw Rady, wlaczone do protokotu na ich Zadanie.

Na Zadanie cztonka Rady obecnego na posiedzeniu, w protokole nalezy odnotowac inne
ztozone o$wiadczenia i okolicznosci, zaszte na danym posiedzeniu. Protokét powinien
zostac podpisany przez wszystkie osoby obecne na posiedzeniu. Odmowa podpisu musi
by¢ zaznaczona w protokole przez przewodniczacego posiedzenia oraz opatrzona
pisemnymi wyjas$nieniami przewodniczacego posiedzenia. Czlonek Rady odmawiajacy
podpisania protokotu jest zobowigzany do szczegdétowego pisemnego umotywowania
swojej decyzji, co powinno nastgpi¢ najp6zniej w ciggu 7 dni od odmowy podpisu.
Dokumenty Rady, a w szczeg6lnosci zbiér protokotéw z jej posiedzen, powinny byé
nalezycie zabezpieczone i przechowywane w lokalu Spotki. Odpowiedzialno$¢ za
dokumentacje Rady ponosi Przewodniczacy Rady. Dokumenty Rady mogg by¢
przechowywane poza lokalem Spétki wytgcznie z waznych przyczyn. Przewodniczacy
Rady zawiadomi o kazdorazowym miejscu przechowywania dokumentacji zarzad Spoétki.
Po zakonczeniu kadencji Rady Przewodniczacy Rady lub inny z jej cztonkéw jest
zobowiazany przekaza¢ catos¢ dokumentacji Spétce.

Postanowienia koncowe

§10
Cztonkowie Rady otrzymuja wynagrodzenie za kazde posiedzenie, ustalone przez WZA.

Obstuge biurowa prac Rady zapewnia Spotka.
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego uchwalenia przez Rade Nadzorcza.
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Zalacznik: wzoér o$wiadczenia czlonka Rady Nadzorczej:

DANE I OSWIADCZENIE:

Imie i nazwisko:

Adres:

Nr tel. kom.

Adres e-mail:

Data ur.:

Wykonywany zawdéd/
pelniona funkcja:

Wyksztatcenie:

Skrécony zyciorys (5-6
zdan):

PESEL I NIP

Nie pelnitem w przesztosci funkcji osoby nadzorujacej lub zarzadzajacej w podmiotach, ktére w
okresie mojej kadencji znalazty sie w stanie upadtosci lub likwidacji.

Jezeli tak - prosimy o wskazanie podmiotow.

Nie jestem wpisany w Rejestrze Dtuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie
ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym.

Nie zostatem pozbawiony przez Sad prawa prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wtasny
rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub pelnomocnika w
spotce handlowej, przedsiebiorstwie panstwowym, spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu.

Nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreSlone w przepisach
rozdzialéw XXXIII-XXXVII Kodeksu karnego oraz art. 585, 587, 590 i 591 Kodeksu spétek
handlowych.

Wobec mnie w okresie ostatnich 5 lat nie toczyly sie i nie tocza postepowania cywilne, karne,

administracyjne lub karno-skarbowe, ktérych wynik mégltby mie¢ znaczenie dla dziatalnosci
Emitenta.
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